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ОТЧЁТ 
о выполнении плана мероприятий
по реализации в Завитинском районе Амурской области основных положений Послания Президента Рос​сийской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 21 апреля 2021 года
	№

п/п
	Мероприятия

 по реализации основных положений
	Отчёт о выполнении 


	1
	2
	3

	1. МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА УЛУЧШЕНИЕ ДЕМОГРАФИЧЕСКИХ ПРОЦЕССОВ,
ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ, СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ СИСТЕМЫ ПОДДЕРЖКИ СЕМЕЙ С ДЕТЬМИ

	1.1.
	Подготовка личных дел получателей мер социальной поддержки, согласно реестру получателей мер социальной поддержки граждан, планируемому к передаче в Отделение Пенсионного фонда Российской Федерации по Амурской области с целью предоставления (по принципу «одного окна») федеральных мер социальной поддержки гражданам в формате «Социальное казначейство»
	Выплатные дела получателей по предоставлению отдельных мер социальной поддержки переданы в Пенсионный фонд Российской Федерации в полном объеме в декабре 2021г.

Переданы следующие виды пособий и выплат:

1. ежемесячное пособие по уходу за ребенком лицам, не подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также уволенным в связи с ликвидацией организаций, в количестве - 93 дел;

 2. компенсация и выплата, установленные законодательством Российской Федерации гражданам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, вследствие аварии в 1957 году на производственном  объединении «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча, а также лицам, подвергшимся радиационному воздействию вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, в количестве - 1 дела;

3. компенсационные выплаты в связи с расходами по оплате пользования жилым помещением, содержания жилого помещения, взноса на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме, коммунальных и других видов услуг, ежемесячных пособий и денежных компенсаций, выплаты средств на ремонт инвалидам вследствие военной травмы и членам семей погибших (умерших) военнослужащих, в количестве – 29 дел;

4. денежные компенсации военнослужащим, проходившим военную службу по контракту, гражданам, призванным на военные сборы, и членам их семей в возмещение вреда, причиненного здоровью граждан в связи с исполнением обязанностей военной службы, в количестве – 5 дел.

В декабре 2022 года  произведена передача выплатных дел получателей отдельных мер социальной поддержки  в клиентскую службу (на правах группы) в Завитинском районе ГУ-ОПФР по Амурской области:

- ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка 418-ФЗ на 109  чел.;



	1.2.
	Реализация комплекса мероприятий, направленных на социальную поддержку семей с детьми, в целях снижения риска бедности
	      Согласно Правительства Амурской области  Постановление от 18.03.2021г. №149 «Об утверждении Порядка предоставления государственной социальной помощи на основании  социального контракта» за 2021 г. заключено 37 социальных контракта с семьями имеющих детей, для выхода из трудной жизненной ситуации, по направлениям:

- Трудная жизненная ситуация – 11 семей 26 детей

- Личное подсобное хозяйство – 8 семей 25 детей     

- Поиск работы – 9 семей 18 детей

- ИП – 9 семей 13 детей.

      Согласно Закона Амурской области от 11.07.2014 № 388-ОЗ «О социальной поддержке граждан, имеющих детей» за 2021 год оказаны меры социальной поддержки:

- ЕДВ беременным женщина 36 получателей;

- ЕДВ кормящим матерям 104 получателя;

- ЕДВ первых трех лет жизни 282 получателя на 319 детей

- Пособие на ребенка 764 получателя на 1477 детей

      Согласно Правительства  Амурской области от 28.06.2012 № 338-ОЗ «Об утверждении Порядка  предоставления ЕДВ семьям родивших (усыновивших) третьего или последующего ребенка, до достижения им возраста трех лет:

-103 получателя на 115 детей.  

     Согласно  постановления Правительства Российской Федерации от 31.03.2020 № 384 ЕДВ на ребенка в возрасте от 3 до 7 лет включительно:

 -527 получателей на 644 ребенка.
          Реализация комплекса мероприятий, направленных на социальную поддержку семей с детьми,  в целях снижения риска бедности в 2022 г.:
- Законом Амурской области от 11.07.2014 г № 388-ОЗ «О социальной поддержки граждан имеющих детей»:

- ЕДВ беременным женщинам- 41 чел.

- ЕДВ кормящим матерям-86 чел.

- ЕДВ до 3-х лет из малоимущих семей-280 чел.

- Пособие на ребенка – 505 чел.

- Законом  Амурской области  от 19.01.2005 г № 408-ОЗ «О мерах социальной поддержки многодетных семей»

- ЕСВ на оплату ЖКУ – 156 чел.

- Освобождение от платы за лекарства, приобретаемые по рецептам врачей, для детей в возрасте до 6 лет- 156  детей.

-освобождение от платы за питание (завтрак, обед) для учащихся в дни посещения занятий в общеобразовательных учебных заведениях (5-11 классы) 252 чел.

-освобождение платы за проезд на всех видах городского муниципального пассажирского транспорта(кроме такси)- 1 чел.

-ежегодная денежная выплата на приобретение комплекта детской одежды и (или) обуви-591 чел. 

 - Постановлением Правительства Амурской области от 28.06.2012 № 338 «Об утверждении Порядка предоставления ежемесячной денежной выплаты семьям, родившим (усыновившим) третьего или последующего ребенка, до достижения им возраста трех лет»- 122 получателей на 127 ребенка;

         - Федеральный закон № 418-ФЗ от 28.12.2017 г «О ежемесячных выплат семьям, имеющим детей» - 148 получатель.  

          - Постановление Правительства Амурской области от 25.02.2019 года № 59  «Порядок предоставления единовременной денежной выплаты при рождении первого ребенка»-  44 получателя.

   - Постановление Правительства Амурской области от 28.04.2020 № 265 «Об утверждении Порядка назначенных и осуществления ежемесячной денежной выплаты на ребенка в возрасте от 3 до 7 лет включительно 480 семей»   на 575 детей.


	1.3.
	Проведение в городе Завитинск и сельских поселениях района чествования супружеских пар-юбиляров,  торжественная регистрация рождения детей.

	12-14.01.2021 Проведены 4 торжественные регистрации новорожденных детей, родившихся в начале 2021 года, вручены первые документы о рождении детей - свидетельства о рождении, памятные знаки Управления ЗАГС «Рожденному в Приамурье», а также в рамках проекта с «Заботой о будущем» подарок от Управления ЗАГС Амурской.

14.01.2021 организовано поздравление первой пары, зарегистрировавшей брак в 2021 году, вручен памятный знак «Новобрачным Приамурья».

19.01.2021 торжественная регистрация новорожденного ребенка, родившегося в зеркальную дату года 12.01.2021, родителям вручен памятный знак «Рожденному в Приамурье», а также в рамках проекта с «Заботой о будущем» подарок от Управления ЗАГС Амурской.

21.01.2021 проведена торжественная регистрация заключения брака в красивую дату года.

27.01.2021 торжественное чествование семейной пары -серебряных юбиляров, вручен памятный знак «Юбилярам супружеской жизни» .

26.02.2021 чествование супружеской пары с золотым юбилеем в с.Антоновка Завитинского района.

20.03.2021  в «День счастья» проведена торжественная регистрация заключения брака, вручен памятный знак «Новобрачным Приамурья».

15.05.2021 чествование супружеской пары с золотым юбилеем.

Проведены 2 торжественные регистрации новорожденных детей, родившихся в «Международный день семьи», вручены первые документы о рождении детей - свидетельства о рождении, памятные знаки Управления ЗАГС «Рожденному в Приамурье», а также в рамках проекта с «Заботой о будущем» подарок от Управления ЗАГС Амурской.

26.06.2021 чествование супружеской пары – юбиляров, 40 лет совместной жизни, вручен памятный знак «Юбилярам супружеской жизни».

13.08.2021 торжественная регистрация заключения брака – сорок пятая семья в Завитинском районе.

17.08.2021 чествование супружеской пары – юбиляров, 50 лет совместной жизни, вручен памятный знак «Юбилярам супружеской жизни» в с.Валуево Завитинского района.

25.08.2021 чествование супружеской пары – юбиляров, 50 лет совместной жизни, вручен памятный знак «Юбилярам супружеской жизни» в с.Федоровка Завитинского района.

04.09.2021 чествование супружеской пары – юбиляров, 50 лет совместной жизни, вручен памятный знак «Юбилярам супружеской жизни» в с.Куприяновка Завитинского района.

18.09.2021 торжественная регистрация заключения брака по акции «Жених в форме» и пятидесятая семья в Завитинском районе, вручен памятный знак «Новобрачным Приамурья».

25.09.2021 чествование супружеской пары – юбиляров, 30 лет совместной жизни.

21.12.2021 поздравление супружеской пары с рождением ребенка – запись акта о рождении № 100.
         В течении 2022 года в филиале МАУК «ЦД «Мир» Завитинского муниципального округа» Городской Дом культуры г. Завитинск совместно с Отделение ЗАГС по Завитинскому району проводились мероприятия по чествованию супружеских пар-юбиляров, торжественная регистрация рождения детей.


	1.4
	Проведение мероприятий,  посвящённых:

Всероссийскому дню семьи, любви и верности;
Дню  матери
	08.07.2021 Проведена  торжественная регистрация новорожденного - третьего ребенка в семье, вручен подарок от Управления ЗАГС Амурской в рамках проекта с «Заботой о будущем».

Проведено праздничное мероприятие, посвященное Дню семьи, любви и верности. Семейным парам вручены общественные награды, медаль «За любовь и верность».

14.10.2021 Состоялось поздравление супружеской пары с рождением ребенка в Завитинском роддоме накануне праздника «День отца», вручен первый документ о рождении ребенка - свидетельство о рождении, памятный знак Управления ЗАГС «Рожденному в Приамурье», а также в рамках проекта с «Заботой о будущем» подарок от Управления ЗАГС Амурской.

28.10.2021 Проведено праздничное мероприятие, посвященное ко «Дню отца».
26.11.2020 Поздравление супружеской пары с рождением ребенка накануне праздника «День матери».
          В 2022 году в рамках мероприятий. посвящённых, Всероссийскому дню семьи, любви и верности, Дню матери Городским Домом культуры г. Завитинск проводились торжественные мероприятия: Конкурс «Мама, милая мама, как тебя я люблю», Концерт «Все краски жизни для тебя, родная мамочка моя»

	1.5. 
	Слёт многодетных матерей
	        В связи ограничительными мерами по предотвращению распространения короновирусной инфекции в 2021 году на территории Завитинского муниципального округа Слёт многодетных матерей не проводился, чествование многодетных матерей было проведено в рамках концертной программы.

	1.6.


	Проведение районного конкурса «Семья года», 

участие в региональном конкурсе «Семья года» 
	        28.12.2021 семья  Григурко – победители регионального, а затем Всероссийского конкурса Семья года 2021 в номинации «Золотая семья», приняли участие в церемонии награждения губернатором Амурской области в г.Благовещенске.
        В 2022 году  семья Гущак приняла участие в региональном конкурсе «Семья года».

	1.7.
	Осуществление выплаты работающим гражданам компенсации стоимости путевок в детские оздоровительные лагеря в размере: 

25 % от средней стоимости путевки в загородные лагеря; 

75 % от стоимости питания в пришкольных лагерях
	В общеобразовательных учреждениях района в летний период 2021 года работали 7 пришкольных лагерей с дневным пребыванием детей (МБОУ СОШ № 1 г.Завитинска,  МБОУ СОШ № 3 г.Завитинска, МБОУ СОШ № 5 г.Завитинска, МБОУ СОШ с.Иннокентьевка, МБОУ СОШ с. Куприяновка, МБОУ СОШ с. Болдыревка, МБОУ СОШ с. Успеновка).

Решением районной оздоровительной комиссии  от 11.05.2021 № 2 утверждена компенсация работающим гражданам в размере:

- 75 % от стоимости продуктов питания. Для детей до 11 лет – 3906 руб., для детей старше 12 лет –4520,25 руб.;

- 25 % от средней стоимости путевки (30 000р.) в детские стационарные оздоровительные лагеря - 7500 руб.

155 путевок было реализовано с компенсацией 75%.

1 путевка – с компенсацией 25%.

	1.8.
	Обеспечение 100%  детей в возрасте до трех лет местами в дошкольных образовательных учреждениях
	       Актуальный спрос на предоставление услуг дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет удовлетворен на 100 %.

       Отсутствует очередь (актуальный спрос) для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет в дошкольные образовательные учреждения района. Места в дошкольные учреждения предоставляются при возникновении спроса.

	1.9
	Содействие занятости определенным категориям граждан (инвалиды, женщины, имеющие несовершеннолетних детей, выпускники, граждане, освободившиеся из мест лишения свободы, и др.) в соответствии с их жизненной ситуацией
	1. За период с 01.01.20201 по 31.12.2021г. в целях поиска подходящей работы обратились 6 граждан, освобожденных из учреждений исполняющих наказание, направление на работу выдано 4 гражданам, 2 гражданина трудоустроены. Государственная услуга по профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования оказана 2 гражданам, услуга по социальной адаптации и психологической поддержке оказана 1 безработному гражданину.  

2. За период  с 01.01.2021 по 31.12.2021г. в целях поиска подходящей работы обратились 17 граждан из числа инвалидов, выданы направления на работу 2 гражданам, государственная услуга по профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования оказана 10 безработным гражданам, услуга по психологической поддержке  2 безработным гражданам. Услуга по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию безработных граждан, включая обучение в другой местности  оказана 1 безработному гражданину  имеющему инвалидность, гражданин прошел профессиональное обучение пол профессии охранник.

3.  За период с 01.01.2021 года по 31.01.2021 года в центр занятости населения за содействием в поиске подходящей работы обратилось 156 женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей, выдано направление на работу 64 гражданам, оказана услуга по профессиональной ориентации 60 гражданам, по социальной адаптации 3 безработным гражданам, по психологической поддержке 2 безработным гражданам. Прошла повышение квалификации и приступила к трудовым обязанностям 1 женщина, состоящая в трудовых отношениях с работодателем  и находящаяся в отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет. Трудоустроено 29 человек. Получила услугу по содействию началу осуществления предпринимательской деятельности безработных граждан и открыла собственное дело 1 женщина , имеющая несовершеннолетних детей. Вид деятельности: деятельность рыночных киосков и торговых палаток по приготовлению пищи.

4. Обратились в центр занятости населения  в 2021 году 11 выпускников среднего профессионального и высшего образования,4 выдано направление на работу, два выпускника трудоустроены, услугу по профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования получили 2 выпускника.

	2. МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ,

УВЕЛИЧЕНИЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ ЖИЗНИ

	2.1.
	Реализация углубленной программы профилактических медицинских осмотров и диспансеризации населения для своевременного выявления заболеваний, являющихся основными причинами преждевременной смертности, а также медицинского обследования граждан, перенесших новую коронавирусную инфекцию (COVID-19), на наличие поражений сердечно-сосудистой и иных систем, в том числе органов дыхания (после вступления в силу изменений в федеральное законодательство)
	Сформирован реестр лиц, перенесших новую коронавирусную инфекцию. В ГБУЗ АО «Завитинская больница» имеется все необходимое оборудование для проведения первого этапа  углубленной диспансеризации, а так же при обращении пациента по предварительной записи срок проведения всего обследования составляет 1 день. В течении 2022 г.  в рамках углубленной диспансеризации лиц, перенесших новую коронавирусную инфекцию  обследовано 459 человек, выявлено патологии у 17 человек - все направлены на 2 этап углубленной диспансеризации . План углубленной диспансеризации на начало 2022 г 315 человек, план выполнен на 145,7 %.



	2.2.
	Разработка порядка лечения и реабилитации лиц с заболеваниями, выявленными по результатам проведенных профилактических медицинских осмотров и диспансеризации, в амбулаторных и стационарных условиях (после вступления в силу изменений федерального законодательства)
	При выявлении заболеваний у лиц прошедших профилактические медицинские осмотры и диспансеризацию в амбулаторных и стационарных  условиях пациенты берутся на динамическое наблюдение, при необходимости обеспечиваются льготными  лекарственным препаратами. На болезни системы кровообращения приходится 30% всех впервые выявленных заболеваний, болезни органов дыхания 2%, болезни органов пищеварения – 4%, сахарный диабет – 9%, прочие заболеваний – 61%.  

	2.3.
	 Реализация плана дополнительных мер, направленных на предотвращение преждевременной смертности населения от сердечно-сосудистых, онкологических заболеваний и болезней органов дыхания
	Сформирован план и утвержден по снижению смертности территориально прикрепленного населения округа к  ГБУЗ АО «Завитинская больница».

Проводятся мероприятия   по доступности и эффективности оказания медицинской помощи лицам с болезнями системы кровообращения и злокачественными новообразованиями, и иными заболеваниями, являющимися основными причинами смертности.

Осуществляются мероприятия по доступности проведения гражданам профилактических осмотров и диспансеризации, в том числе в целях ранней диагностики заболеваний сердечно-сосудистой системы, а также злокачественных новообразований. 
Соблюдаются   маршрутизации пациентов  с острым коронарным синдромом и острым нарушением мозгового кровообращения. 

Проводятся мероприятия по усилению роли профилактики заболеваний. 

Проводится работа в части кадрового обеспечения. 

Структура преждевременной смертности
2021…г

2022…г

Динамика

к 202…г   ( +   - )

Абс.

На 

100 тыс.

Абс.

На 

100 тыс.

Инфекционные болезни
0

0

0

0

0

в т.ч. туберкулез

0

0

0

0

0

Онкологические заболевания

7

103,24

12

193,14

+71,4

в т.ч. злокачественные 

7

103,24

12

193,14

+71,4

Б-ни эндокринной системы
0

0

1

16,09

+100

в т.ч. сахарный диабет

0

0

1

16,09

+100

Б-ни крови и кроветворных органов
0

0

0

0

0

Психические расстройства

0

0

0

0

0

в т.ч. деменция

0

0

0

0

0

Б-ни нервной системы

3

44,24

0

0

-300

Б-ни кровообращения

25

368,73

15

241,42

-66,6

в том числе ОИМ

1

14,74

0

0

-100

в том числе ОНМК

4

58,99

1

16,09

-300

Б-ни органов дыхания
5

73,74

2

32,19

-150

в т.ч. пневмония

5

73,74

1

16,09

-400

Б-ни органов пищеварения

12

176,99

5

80,47

-140

в т.ч.язвенная болезнь

1

14,74

0

0

-100

Б-ни мочеполовой системы

0

0

0

0

0

Внешние причины

20

294,98

7

112,66

-185,7

в т.ч. ДТП


1

14,74

1

16,09

0

в т.ч. отравления и воздействие алкоголем с неопределенными намерениями

1

14,74

2

32,19

+100

Коронавирусная инфекция

5

73,74

2

32,19

-150

Старость

0

0

0

0

0

Итого (на 1000):

80

12,8

46

8,1

-73,9

В 2022г. в структуре смертности в трудоспособном возрасте на первом месте находится смертность от органов кровообращения –15 сл. (241,42 на 100 тыс. трудоспособного  населения),   что составило 32,6% от общей смертности в трудоспособном возрасте.

на  втором месте: смертность от онко патологии -12 сл. (193,14 на 100 тыс. трудоспособного населения),   что составило 26,0%, 

на третьем месте:  смертность от внешних причин – 7сл. (112,66 на 100 тыс. трудоспособного населения),  что составило 15,2%.  

В сравнении в 2021г. на первом месте: смертность  от заболеваний  органов кровообращения – 25сл. (368,73 на 100 тыс. трудоспособного населения),   что составило  31,2%, 

на втором месте: внешние причины -20 сл. (294,98 на 100 тыс. трудоспособного населения), что составило 25,0%,

 на третьем месте: органы пищеварения– 12 сл. (176,99 на 100 тыс. трудоспособного населения),  что составило  15,0% 

Увеличилась смертность в трудоспособном возрасте на 100 тыс. трудоспособного населения от  онкологических заболеваний : с  103,24на 100 тыс. трудоспособного возраста в 2021г (7 сл), до 193,14 на 100 тыс. трудоспособного населения в 2022г (12 сл). Увеличение составило  71,4%. Это связано с тем, что молодые пациенты игнорируют рекомендации врачей, не выполняют рекомендованное обследование. Некоторые пациенты ведут асоциальный образ жизни, вследствие чего доставляют их в лечебное учреждение  в запущенном состоянии. 

Увеличилась  смертность от болезней эндокринной системы среди населения трудоспособного возраста:  с 0 на 100тыс населения в 2021г,  до 1 случая 16,09 на 100 тыс. чел. в 2022г

Увеличилась  смертность от отравлений алкоголем среди населения трудоспособного возраста:  с 1 случая на 100тыс населения в 2021г,  до 2 случаев 16,09 на 100 тыс. чел. в 2022г

Уменьшилась смертность от патологии нервной системы среди населения трудоспособного возраста:  с 44,24 на 100 тыс.  трудоспособного населения в 2021г. (3сл),  до 0 на 100 тыс. трудоспособного населения в 2022г.(0сл).   Отмечается снижение на 300%

Уменьшилась смертность от патологии органов кровообращения  населения трудоспособного возраста:  с 368,73 на 100 тыс. трудоспособного населения в 2021г. (25 сл),  до 241,42 на 100 тыс. трудоспособного населения в 2022г.(15сл).   Отмечается снижение на 66,6%, 

Уменьшилась смертность от патологии органов дыхания среди  населения трудоспособного возраста:  с 73,74 на 100 тыс. трудоспособного населения в 2021г. (5сл),  до 32,19 на 100 тыс. трудоспособного населения в 2022г.(2сл).  Отмечается снижение на 150%.

Уменьшилась смертность от патологии органов пищеварения среди  населения трудоспособного возраста:  с 176,99 на 100 тыс. трудоспособного населения в 2021г. (12 сл), до 80,47 на 100 тыс. трудоспособного населения в 2022г.(5сл).  Отмечается снижение на 140%.

Уменьшилась смертность от патологии беременности на 100%. 

Уменьшилась смертность на 185,7%  в трудоспособном возрасте от внешних причин: с 294,98 на 100тыс трудоспособного населения в 2021г. (20 сл), до 112,66 на 100 тыс. трудоспособного населения в 2022г.(7сл).

Уменьшилась смертность от COVID 19 среди  населения трудоспособного возраста:  с 73,74 на 100 тыс. трудоспособного населения в 2021г. (5 сл), до 32,19 на 100 тыс. трудоспособного населения в 2022г.(2сл). Отмечается снижение на 150%.

Смертность от ДТП сохраняется на прежнем  уровне 1 случай в 2021г и 1 случай в 2022г.

В январе-ноябре 2022 г.  не зарегистрировано случаев смерти в трудоспособном возрасте от болезней крови и кроветворных органов, от инфекционных болезней, от мочеполовой системы.

	2.4.
	Проведение  диспансерного наблюдения пациентов с вирусным гепатитом С (для взрослого населения) 
	Организованно  диспансерное наблюдения за больными гепатитом C и лицами с наличием антител к вирусу гепатита C. 



	2.5.
	Обеспечение поэтапной реализации мероприятий, направленных на борьбу с вирусным гепатитом С, в целях минимизации риска распространения заболевания
	Утвержден план профилактики ИСМП в ГБУЗ АО «Завитинская больница», выполняется план обследования населения на вирусные гепатиты, в том числе и медицинских работников. Пациентам осуществляется обеспечение лекарственными средствами для лечения вирусного гепатита С.

	2.6.
	Увеличение охвата диспансерным наблюдением пациентов, перенесших новую коронавирусную инфекцию (COVID-19),  до 80 %
	Пациенты, перенесшие новую коронавирусную инфекцию в 80% случаев охвачены диспансерным наблюдением.  



	2.7.
	Выполнение планов-графиков проведения профилактических медицинских осмотров и диспансеризации определенных групп взрослого населения
	Диспансеризацию в 2021 г. прошли 1910 человек что составляет 72 % от плана, проф.осмотры 65% от плана 416 человек. Продолжается работа в части проведения проф. мероприятий среди населения Завитинского муниципального округа. 

	2.8
	Проведение анализа потребности в приобретении новых автомобилей скорой медицинской помощи и мобильных медицинских комплексов 
	В настоящее время в ГБУЗ АО «Завитинская больница» имеется потребность в приобретении 3 автомобилей для амбулаторно-поликлинической помощи (марка УАЗ-396295/Соболь 384068 )

	3. МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ,

ПОДГОТОВКУ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КАДРОВ

	3.1.
	Сбор и анализ информации о педагогических работниках образовательных учреждений Завитинского района
	Ежегодно на начало учебного года отделом образования осуществляется анализ кадрового состава образовательных учреждений района. 


Списочная численность работников дошкольных образовательных учреждений на начало 2021/22 учебного года составила 171 чел., в т.ч. административно-управленческий персонал – 4чел, педагогические работники – 67 чел., вспомогательный персонал – 100 чел. Высшую квалификационную категорию имеют 28 % (2020 г. - 22 %) педагогических работников, первую категорию –34,4 % (2020 год – 36,8%.). С высшим образованием –50% (2020 г -44 %).

В общеобразовательных учреждениях на начало 2021/22 учебного года трудились 318 человек, из них административно-управленческий персонал – 21 человек, педагогических работников – 171 человек (из них учителей – 150 чел.). 

Высшее образование имеют 75,4 % учителей (2020 год - 74%), Обучается с целью получения высшего образования 3,3 %.

Высшую квалификационную категорию имеют 18,6 %  (2020 год – 18 %), первую квалификационную категорию – 51,3  %   (2020 год - 47,4 %). 
Средний возраст учителя составляет 47 лет. Доля учителей в возрасте до 35 лет составляет 22,2% (2020 г- 15,5%), доля учителей старше 55 лет-  24,6 % ( 2020  год –24,4% ). 2,9 % (5 чел.) педагогических работников старше 65 лет.

	3.2.
	Повышение профессионализма педагогических работников муниципальных образовательных учреждений посредством курсовой подготовки (переподготовки) и аттестации педагогических работников в целях установления квалификационной категории
	           Повышение квалификации педагогических работников посредством курсовой подготовки и аттестации педагогических работников в целях установления квалификационной категории осуществляется в соответствии с графиками образовательных учреждений. Отделом образования проводится ежегодный мониторинг повышения квалификации педагогических работников посредством курсовой подготовки и аттестации педагогических работников в целях установления квалификационной категории. 

          В 2021 году курсовую подготовку прошли 72 человека, курсовую подготовку проходили педагогические работники по преподаваемому предмету, воспитатели. 
           На начало 2021/22 учебного года в дошкольных образовательных учреждениях высшую квалификационную категорию имеют 28 % (2020 г. - 22 %) педагогических работников, первую категорию –34,4 % (2020 год – 36,8%.). 

В общеобразовательных учреждениях высшую квалификационную категорию имеют 18,6 % (2020 год – 18 %) педагогических работников, первую квалификационную категорию – 51,3 % (2020 год - 47,4 %). 

	3.3.
	Проведение мониторинга потребности и направление заявки на обновление автобусного парка общеобразовательных организаций современными и безопасными автобусами, в том числе для подвоза детей с ограниченными возможностями здоровья
	       Отделом образования проводится ежегодный мониторинг потребности на обновление автобусного парка общеобразовательных учреждений современными и безопасными автобусами и направляется заявка в министерство образования и науки Амурской области.

       В 2021 году обновлены автобусы в МБОУ СОШ с. Успеновка, МБОУ СОШ с. Иннокентьевка (2020 год- в МБОУ СОШ с. Куприяновка, МБОУ СОШ №1 г. Завитинска), подана заявка на обновление автобуса в МБОУ СОШ с. Успеновка (Албазинский филиал).

	4. МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА СОХРАНЕНИЕ КУЛЬТУРЫ, 
ПОДДЕРЖКУ МЕСТНЫХ КУЛЬТУРНЫХ ИНИЦИАТИВ

	4.1.
	Контроль за проведением работ по текущему ремонту культурно-досуговых учреждений, библиотек
	 В 2021 году в СДК села Антоновка в рамках инициативного бюджетирования проводился капитальный ремонт зрительного зала: - частичная замена полов, ремонт потолка и крыши, - установка вентиляции, -окрашивание стен зрительного зала и кабинета специалиста. 

Во всех учреждениях культуры сделан косметический ремонт.  

В библиотеке с. Болдыревка произведена замена входной двери.

 В селе Успеновка произведена замена светильников. Произведен ремонт потолка в фойе МАУК «ЦД «Мир» Завитинского муниципального округа».

Проведены работы по облицовке двух стен здания МБУ ДО ШИ, заменены  двери на 2-х пожарных выходах. 
В 2021 МБУ ДО ШИ приняла участие в национальном проекте «Культура». В рамках проката были приобретены музыкальные инструменты, световое оборудование, учебная и методическая литература на сумму 443300 рублей.

	4.2.
	Контроль за проведением работ по капитальному ремонту филиала МАУК «РЦД «Мир» Завитинского района» городского Дома культуры г. Завитинск 
	          С 26 сентября по 22 декабря 2021 года в задании филиала МАУК «ЦД «Мир» Завитинского муниципального округа» Городского Дома культуры города Завитинск проводился капитальный ремонт. Были выполнены работы по ремонту крыши, зрительного зала, фойе, кабинетов других помещений.  Проведено водоснабжение, произведена установка септика и оборудован сан.узел. 

          В 2022 году планируется: обшивка стен здания, работы по водоотведению, приобретение одежды сцены, светового оборудования.  

	4.3 
	Реализация комплекса мероприятий, направленных на повышение культуры межнационального общения, уровня гражданского самосознания и ответственности граждан: проведение фестивалей и конкурсов, направленных на сохранение и развитие традиционной культуры народов, проживающих на территории Амурской области
	           Распоряжением главы Завитинского района                                                  от 12.12.2018 № 325 утвержден план мероприятий по реализации на территории Завитинского района в 2019 – 2025 годах стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года. Работа ведётся согласно утвержденного плана. 



	5. МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РОСТА,

ПОВЫШЕНИЕ ИНВИСТИЦИОННОЙ АКТИВНОСТИ

	5.1.
	Мониторинг средних розничных цен на товары  со своевременным информированием федеральных органов власти и контрольных (надзорных) органов для принятия соответствующих мер реагирования в случае выявления фактов нарушений участниками товарного рынка требований и обязательств в части предельно допустимых розничных цен на социально-значимые продукты питания 
	Отделом экономического развития и муниципальных закупок осуществляется ежемесячный мониторинг розничных цен на основные продукты питания по 40 наименованиям продуктов. Полученные данные ежеквартально направляются в Министерство экономического развития и внешних связей Амурской области, а также размещаются на официальном сайте администрации Завитинского муниципального округа в разделе Экономика. В течение наблюдаемого периода рост цен не превышает темпы, определенные законодательством.

	5.2.
	Предоставление прямой финансовой поддержки (субсидии, гранты) субъектам малого и среднего предпринимательства
	В 2021 году в рамках заключенного между администрацией Завитинского района и министерством экономического развития и внешних связей Амурской области соглашения прямая финансовая поддержка предоставлялась по направлениям:

- возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, а также физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями и применяющих специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход", связанных с приобретением оборудования в целях создания, и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг). Получателем субсидии стал ИП Захария Р.Г., размер предоставленной поддержки составил 2287,14 тыс рублей, из них средства областного бюджета – 2218,53 тыс рублей, местного бюджета – 68,61 тыс рублей;

- субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность в сфере общественного питания, в целях сохранения численности занятых у них работников, путем финансового обеспечения затрат в 2021 году. Получатель субсидии – ИП Линевич О.В., размер субсидии составил 275,0 тыс рублей, из них средства областного бюджета – 266,75 тыс рублей, местного бюджета – 8,25 тыс рублей.

Общий объем оказанной финансовой поддержки составил 2 562 141,84 рублей.

	5.3.
	Приобретение автобусов для обслуживания регулярных автобусных маршрутов
	В текущем году администрацией г. Завитинска был приобретен в лизинг на условиях софинансирования за счет средств бюджета Амурской области 1 автобус ПАЗ – 3204 «Вектор Next». В настоящее время потребность в обновлении подвижного состава автотранспортного предприятия, обслуживающего муниципальные маршруты, отсутствует.

	5.4.
	Реализация регионального проекта «Цифровое государственное управление (Амурская область)» Национального проекта «Цифровая экономика» в части перевода в электронный формат массовых социально значимых услуг, в том числе регионального и муниципального уровня, и достижения доли услуг, доступных в электронном виде, в  2021 году – 25 %, в 2022 году – 55 %, в 2023 году – 75 % 
	В целях предоставления информации по исполнению плана мероприятий по реализации в Завитинском муниципальном округе регионального проекта «Цифровое государственное управление» Национального проекта «Цифровая экономика» в части перевода в электронный формат массовых социально значимых услуг, сообщаем следующее.

В реестр муниципальных услуг администрации Завитинского муниципального округа, утвержденный постановлением главы Завитинского района от 20.04.2020 № 133, входят 48 муниципальных услуг. Из них, к массовым социально значимым услугам I, II, III очереди относятся 18 муниципальных услуг. 

Предоставление муниципальных услуг возложено на комитет по управлению муниципальным имуществом Завитинского муниципального округа, отдел образования администрации Завитинского муниципального округа, отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Завитинского муниципального округа, отдел экономического развития и муниципальных закупок администрации Завитинского муниципального округа, отдел по правовым и социальным вопросам администрации Завитинского муниципального округа и отдел архитектуры и градостроительства администрации Завитинского муниципального округа в соответствии с их полномочиями.

В 2021 году, в рамках заключенного между Министерством цифрового развития и связи Амурской области и администрацией Завитинского района соглашения об организации информационного и технологического взаимодействия при предоставлении государственных, муниципальных и иных услуг, содержащихся в разделах федеральной государственной информационной системы «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций) для предоставления массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронном формате на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций), были подключены 7 автоматизированных рабочих мест (АРМ) пользователей к модулю выполнения участниками информационного взаимодействия административных процедур при предоставлении муниципальных функций, содержащихся в ФГИС «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг» (ПГС). В соответствии с данным соглашением участники ПГС осуществляют информационный обмен и предоставляют муниципальные услуги в электронной форме гражданам.
С момента подключения АРМ к ПГС и до настоящего времени заявлений о предоставлении муниципальных услуг в электронном виде от граждан не поступало.
В связи с преобразованием муниципального образования Завитинский район во вновь образованное муниципальное образование Завитинский муниципальный округ, в настоящее время ведётся работа по приведению действующих регламентов в соответствие с типовыми регламентами и их согласование с министерством цифрового развития Амурской области.

	6. МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА МОДЕРНИЗАЦИЮ                                                                                    ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО КОМПЛЕКСА,

РАЗВИТИЕ ТРАНСПОРТНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ И ЖИЛИЩНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА

	6.1.
	Разработка и утверждение целевого прогнозного топливно-энергетического баланса Завитинского района
	          Целевой прогнозный топливно – энергетический баланс разрабатывается совместно с ресурсоснабжающими предприятиями и утверждается в министерстве ЖКХ Амурской области ежегодно на предстоящий отопительный период.



	6.2.
	Направление в министерство ЖКХ Амурской области Плана мероприятий на обновление (замену) объектов коммунального хозяйства с учётом софинансирования из областного бюджета
	          План мероприятий на обновление (замену) объектов коммунального хозяйства с учётом софинансирования из областного бюджета разрабатывается и направляется в министерство ЖКХ Амурской области ежегодно в рамках муниципальной программы «Модернизация жилищно-коммунального комплекса, энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Завитинском муниципальном округе.

	6.3.
	Выполнение работ по ремонту улично-дорожной сети г. Завитинск ул. Куйбышева (от ул. Мухинская до ул. Октябрьская)
	          В июле-сентябре 2021 года проведен ремонт песчано-гравийных автодорог в г.Завитинске по ул.Мухинская (от ул.Загородная до ул.Пролетарская), пер.Строительный,ул.Кирпичная, пер.Дорожный, ул.Октябрьская на общей площади   3803м2, с устройством водоотвода 850м.

	6.4. 
	Выполнение работ по ремонту тротуаров в г. Завитинск:

ул. Мухинская

(от ул. Куйбышева до ул. Комсомольская);

(от ул. Советская до ул. Восточная)
	          В сентябре 2021 года проведены мероприятия по ремонту тротуаров в г.Завитинске по ул.Мухинская (от ул.Куйбышева до ул.Комсомольская) 135п.м, (от ул.Советская до ул.Восточная) 185п.м.

	6.5.
	Выполнение работ по ремонту песчано – гравийных автодорог в г. Завитинск 
	         В период с августа по сентябрь 2021 года проведены мероприятия по ремонту (замене) асфальтобетонного покрытия на участке автодороги по ул.Куйбышева (от ул.Мухинская до ул.Октябрьяская) 6817м2, с устройством водоотводов из ж/б лотков 108м, автомобильной парковки 74м.

	6.6.
	Ямочный ремонт улиц г. Завитинск
	          В весенне-осенний периоды проведен ямочный ремонт асфальтобетонного покрытия на площади  1300м2

	7. МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ, ОХРАНУ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ

	7.1.
	Организация разъяснительной работы с природопользователями Завитинского района о необходимости внесения платы за негативное воздействие на окружающую среду
	В 2021 году в рамках муниципальной программы «Обеспечение экологической безопасности и охрана окружающей среды в Завитинском районе» была размещена статья в газете «Заитинский вестник» на тему «Негативное воздействие на окружающую среду. Какую экологическую отчетность должен сдавать малый и средний бизнес».



	7.2.
	Установка баннеров экологической направленности на территории Завитинского района
	В 2021 году в рамках муниципальной программы «Обеспечение экологической безопасности и охрана окружающей среды в Завитинском районе» администрацией Завитинского района были разработаны и приобретены баннеры на экологическую тематику, а также приобретены 4 уличные урны.

	8. ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ

	8.1.
	Рассмотрение вопросов о реализации основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 21 апреля 2021 года на Административном Совете при главе Завитинского района
	         Вопрос о реализации основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 21 января 2021 года рассмотрен на Административном Совете при главе Завитинского муниципального округа 25 января 2022 г.

	8.2.
	Проведение мониторинга деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований района по реализации основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 21 апреля 2021года
	        По итогам проведенного мониторинга деятельности ОМСУ Завитинского района по реализации основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 21 января 2021 года:

         В каждом поселении в 2021 году постановлением главы утвержден План мероприятий по реализации основных положений Послания Президента Рос​сийской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 21 января 2021 года.

         Главами поселений в организационный отдел администрации района предоставлен Отчет о выполнении Плана мероприятий по реализации в Завитинском районе Амурской области основных положений Послания Президента Рос​сийской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 21 января 2021 года. Все мероприятия выполнены в полном объеме.

	8.3.
	Подготовка и размещение на официальном сайте администрации Завитинского района zavitinsk.info информации о реализации основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 21 апреля 2021 года
	          В срок до 28 января 2022 года информация о ходе реализации основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 21 января 2021 г.  в Завитинском районе за 2021 год будет размещена на официальном сайте администрации Завитинского района.


	8.4.
	Размещение на стендах администрации города Завитинска и сельских поселений, образовательных учреждений, социально-культурных объединений основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 21 апреля 2021 года
	        На стендах администраций г. Завитинск и сельских поселений, образовательных учреждений, социально-культурных объединений размещено Послание Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 21 января 2021 года.


