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	УТВЕРЖДЁН

постановлением главы

 Завитинского района
От 16.03.2016 № 104


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

по реализации в Завитинском районе Амурской области основных положений  Послания Президента Рос​сийской Федерации 
Федеральному Собранию Российской Федерации от 03 декабря 2015 года

	№

п/п
	Мероприятия

 по реализации основных положений
	Срок 

исполнения

(отчетная 

дата)
	Ответственный 

ис​пол​нитель

	1
	2
	3
	4

	I. ОСНОВНЫЕ ТЕНДЕНЦИИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ РАЙОНА


	1.1.
	Проведение оценки эффективности реализации муниципальных  программ района в 2015 году
	01.05.2016
	Отдел экономического развития и муниципальных
 закупок администрации района

	1.2.
	Содействие развитию малого и среднего предпринимательства путем реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Завитинском районе на 2015-2020 годы»
	05.07.2016,

15.01.2017
	Отдел экономического
 развития и муниципальных
 закупок  администрации

 района

	1.3.
	Оказание методической помощи субъектам малого и среднего предпринимательства Завитинского района при участии в конкурсном отборе на получение финансовой поддержки в рамках реализации мероприятий подпрограммы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Амурской области» государственной программы «Экономическое развитие и инновационная экономика Амурской области на 2014 – 2020 годы»
	05.07.2016,

15.01.2017
	Отдел экономического 
развития и муниципальных закупок  администрации

 района

	1.4.
	Обеспечение экономии бюджетных средств путем проведения закупок для муниципальных нужд в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд
	05.07.2016,

15.01.2017
	Отдел экономического
 развития и муниципальных закупок администрации района

	1.5.
	Организация и проведение ярмарок вакансий рабочих мест 
	25.07.2016

01.02.2017
	ГКУ Амурской области Центр занятости населения Завитинского района (по согласованию)

	1.6.
	Проведение мониторинга трудоустройства выпускников государственных профессиональных образовательных организаций и выпускников образовательных организаций высшего образования  и обратившихся в органы службы занятости, с целью определения потребности экономики Завитинского района в квалифицированных специалистах
	20.07.2016,

15.01.2017
	ГКУ Амурской области Центр занятости населения Завитинского района (по согласованию)

	II. МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА РАЗВИТИЕ АГРОПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА РАЙОНА


	2.1.
	Организация и проведение сельскохозяйственных ярмарок выходного дня  
	В течение 
года

(10.07.2016,

10.11.2016)
	Отдел сельского хозяйства администрации района (О.Ю.Рябчук)

	2.2.
	Увеличение численности племенного поголовья КРС мясного и молочного направления 
	В течение 
года

(23.12.2016)
	Отдел сельского хозяйства администрации района (О.Ю.Рябчук)

	2.3.
	Увеличение охвата искусственного осеменения в личных подсобных хозяйствах граждан 
	В течение 
года

(23.12.2016) 
	Отдел сельского хозяйства администрации района (О.Ю.Рябчук)

	2.4.
	Проведение физкультурно-оздоровительной и спортивной работы на селе, в том числе районной сельской комплексной спартакиады 

	20.12.2016
	Главный специалист по физической культуре и спорту

	III. МУНИЦИПАЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ (НАДЗОР)


	3.1.
	Осуществление муниципального земельного контроля за использованием земельных участков сельскохозяйственного назначения, находящихся в собственности граждан
	Июль – август 
(05.09.2016)
	Комитет по управлению муниципальным имуществом Завитинского района

	3.2.
	Проведение осмотров участков на предмет соблюдения условий договоров аренды земельных участков их пользователями 
	Июль – август

(05.09.2016)
	Комитет по управлению муниципальным имуществом Завитинского района

	3.3.
	Проведение совместно с Управлением Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Забайкальскому краю и Амурской области рейдовых осмотров неиспользуемых земельных участков сельскохозяйственного назначения
	07.04.2016
	Комитет по управлению муниципальным имуществом Завитинского района

	3.4.
	Мониторинг  цен на основные продукты питания в объектах розничной торговли Завитинского района
	Ежемесячно, до 10 
числа  месяца, следующего за отчётным
	Отдел экономического 
развития и муниципальных

 закупок администрации района

	IV. ОКАЗАНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ НАИБОЛЕЕ УЯЗВИМОЙ КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН ПО ПРИНЦИПУ 

НУЖДАЕМОСТИ ,  СОЗДАНИЕ БЕЗБАРЬЕРНОЙ СРЕДЫ ДЛЯ ЛИЦ
С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ


	4.1.
	Предоставление мер социальной поддержки малообеспеченным семьям с детьми, среднедушевой доход которых не превышает величину прожиточного минимума, установленную губернатором  области
	В течение
 года (15.07.2016-20.01.2017)
	ГКУ АО УСЗН по г. Завитинск и Завитинскому району (по согласованию)

	4.2.
	Предоставление малоимущим семьям, малоимущим одиноко проживающим гражданам адресной помощи, в том числе в виде социального пособия на оплату стоимости мероприятий, связанных с выполнением обязанностей по социальному контракту 

	В течение
 года (15.07.2016-20.01.2017)
	ГКУ АО УСЗН по г. Завитинск и Завитинскому району (по согласованию)

	4.3.
	Реализация технологи «Самообеспечение», ориентированной на оказание помощи семьям, проживающим в сельской местности, для развития подсобного хозяйства или организации индивидуальной трудовой деятельности
	В течение
 года (15.07.2016-20.01.2017)
	ГКУ АО УСЗН по г. Завитинск и Завитинскому району (по согласованию), отдел сельского хозяйства администрации района

	4.4.
	Предоставление нуждающимся жителям Завитинского района социальных услуг на основе принципа адресности и с учетом установленных законодательством обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия их жизнедеятельности
	В течение года (15.07.2016-20.01.2017)
	ГКУ АО УСЗН по г. Завитинск и Завитинскому району (по согласованию) 

	4.5.
	Проведение комплексных мероприятий по профилактике террористических и других проявлений экстремизма в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 25.03.2015 №272 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности мест массового пребывания  людей и объектов (территорий),  подлежащих обязательной охране полицией, и форм паспортов безопасности таких мест и объектов (территорий)» в государственных и муниципальных учреждениях 
	В течение года (15.07.2016-20.01.2017)
	Отдел ГО и ЧС,

 Отдел образования, отдел культуры, кинофикации и архивного дела администрации района


	4.6.
	Содействие занятости граждан с ограниченными возможностями здоровья
	25.07.2016

02.02.2017
	ГКУ Амурской области Центр занятости населения Завитинского района (по согласованию) 

	4.7.
	Организация и проведение мероприятий, оказание государственных  услуг по профессиональной ориентации с целью выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	25.07.2016
02.02.2017
	ГКУ Амурской области Центр занятости населения Завитинского района (по согласованию)

	4.8.
	Организация и проведение районных физкультурных и спортивных мероприятий (спартакиада инвалидов Завитинского района,  спартакиада детей с ограниченными возможностями здоровья, соревнования по отдельным видам спорта) и участие в областных мероприятиях 
	20.07.2016
21.12.2016
	Главный специалист по физической культуре и спорту администрации района

	4.9.
	Социокультурная интеграция людей с ограниченными возможностями здоровья в социальную среду через культуроразвивающие мероприятия 

	01.12.2016
	Отдел культуры кинофикации и архивного дела администрации района

	V. МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ



	5.1.
	Организация работы по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими муниципальные должности администрации района, и муниципальными служащими администрации района, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супругов и несовершеннолетних детей в установленном законодательством порядке
	05.05.2016


	Отдел по труду, социальным и правовым вопросам администрации района,

структурные подразделения администрации района с правом юридического лица 

	5.2.
	Организация своевременного размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности администрации района, и муниципальными служащими администрации района и членов их семей на официальном сайте администрации района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

	31.05.2016


	Отдел по труду, социальным и правовым вопросам администрации района,

Организационный отдел администрации района

	5.3.
	Осуществление в установленном законодательством порядке проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности администрации района, и муниципальными служащими администрации района и гражданами, претендующими на замещение указанных должностей  
	В течение 

года

(20.06.2016

20.12.2016)
	Отдел по труду, социальным и правовым вопросам администрации района,

структурные подразделения администрации района с правом юридического лица

	5.4.
	Оказание содействия и методической помощи в организации антикоррупционной деятельности на уровне поселений 
	В течение 
 года

(15.12.2016)
	Отдел по труду, социальным и правовым вопросам администрации района

	5.5.
	Проведение обучения (семинара) для муниципальных служащих, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	I и II полугодия 2016 года

(15.12.2016)
	Отдел по труду, социальным и правовым вопросам администрации района

	5.6.
	Использование информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для информирования общественности о деятельности администрации района в сфере противодействия коррупции
	В течение 
 года

(15.12.2016)
	Отдел по труду, социальным и правовым вопросам администрации района

	VI. МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА НЕПРЕРЫВНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ И УВЕЛИЧЕНИЕ РАЗМЕРА 

СРЕДНЕЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКАМ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ



	6.1.
	Развитие системы непрерывного образования, совершенствование форм и методов переподготовки и повышения квалификации кадров сферы культуры по наиболее востребованным профессиям и специальностям
	15.12.2015
	Отдел культуры, кинофикации и архивного дела администрации района

	6.2.
	Повышение профессионализма педагогических работников муниципальных образовательных организаций посредством курсовой подготовки (переподготовки) и аттестации педагогических работников в целях установления квалификационной категории, в том числе через:

    Ведение  постоянного мониторинга деятельности учителя  по направлениям: повышение квалификации, повышение уровня профессионального мастерства;

    Проведение семинара для педагогических работников района «Мониторинг возможностей и способностей обучающихся в рамках реализации федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования»;

    Проведение Единого  методического  дня в образовательных учреждениях, являющихся «пилотными площадками» по введению ФГОС (МБОУ СОШ №3 г. Завитинска, МБОУ СОШ с. Куприяновка, МБОУ СОШ №5 г. Завитинска);

    Проведение заседания Совета руководителей «Развитие кадрового потенциала образовательных учреждений района»;

    Проведение районного конкурса профессионального мастерства педагогов «Учитель года 2016»;

    Проведение педагогических чтений «Педагогический ключ успешного обучения»;

    Августовская педагогическая конференция «Современное образование: новые требования, новые возможности, творческие поиски, методические находки»;

    Проведение семинара  для заместителей директоров по учебно-воспитательной работе  «Системно-деятельностный подход как методологическая основа реализации федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования»;

    Проведение круглого стола для заместителей директоров по учебно-воспитательной работе  «Результативность внедрения федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования» 
	30.06.2016,

25.12.2016
Постоянно

Январь

Февраль

Февраль

Март

Апрель

Август

Сентябрь

Декабрь


	Отдел образования администрации района

	6.3.
	Осуществление мониторинга выполнения мероприятий по увеличению размеров средней заработной платы работников  муниципальных учреждений, определенных Указами Президента Российской Федерации от 05.07.2012 № 597, от 01.06.2012 № 761 и от 28.12.2012 № 1688
	30.07.2016

30.01.2017
	Отдел по труду, социальным и правовым вопросам,

Отдел образования,

Отдел культуры, кинофикации и архивного дела администрации района

	VII. МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ПОДДЕРЖКУ СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННЫХ НЕКОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ, РАЗВИТИЕ СВОБОДНОГО ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА,  ВЗАИМНОЕ УВАЖЕНИЕ ВСЕХ НАРОДОВ, КУЛЬТУР, ЯЗЫКОВ, ТРАДИЦИЙ, КОНФЕССИЙ



	7.1.
	Поддержка социально- ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность на территории района
	15.02.2016
	 Организационный отдел, отдел экономического развития и муниципальных закупок

	7.2.
	Реализация мероприятий в рамках проведения Года российского кино в Завитинском районе
	В течение 
 года
(25.04.2016,

25.07.2016,

25.10.2016,

25.12.2016)
	Отдел культуры, кинофикации и архивного дела администрации района

	VIII. СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ БЛАГОПРИЯТНОГО ТЕЧЕНИЯ ДЕМОГРАФИЧЕСКИХ ПРОЦЕССОВ,
УКРЕПЛЕНИЕ ТРАДИЦИОННЫХ СЕМЕЙНЫХ ЦЕННОСТЕЙ


	8.1.
	Предоставление ежемесячной денежной выплаты семьям, родившим третьего или последующего ребенка, до достижения им возраста трех лет
	В течение года (15.07.2016-20.01.2017)
	ГКУ АО УСЗН по г. Завитинск и Завитинскому району (по согласованию)

	8.2.
	Предоставление регионального материнского капитала на улучшение жилищных условий семьям, родившим (усыновившим) третьего или последующего ребенка
	В течение года (15.07.2016-20.01.2017)
	ГКУ АО УСЗН по г. Завитинск и Завитинскому району (по согласованию)

	8.3.
	Повышение конкурентоспособности на рынке труда женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей, в том числе, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет


	30.07.2016
05.02.2017
	ГКУ Амурской области Центр занятости населения Завитинского района (по согласованию) 

	8.4.
	Организация трудовой занятости женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей


	30.07.2016
05.02.2017
	ГКУ Амурской области Центр занятости населения Завитинского района (по согласованию) 

	8.5.
	Осуществление мероприятий, способствующих занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы


	30.07.2016
05.02.2017
	ГКУ Амурской области Центр занятости населения Завитинского района (по согласованию), 

	8.6.
	Проведение цикла мероприятий, направленных на повышение престижа семьи, формирование традиционных семейных ценностей


	18.06.2016

18.11.2016


	Отдел культуры, кинофикации и архивного дела,Отдел образования администрации района, Отделение ЗАГС по Завитинскому району (по согласованию)

	8.7
	Проведение в районном  центре и сельских поселениях Завитинского района чествования супружеских пар-юбиляров, воспитавших троих и более детей, торжественной регистрации рождения третьего ребёнка и последующих детей 


	08.04.2016

08.07.2016

08.10.2016

12.01.2017
	Отдел культуры, кинофикации и архивного дела администрации района,

Отделение ЗАГС по Завитинскому району (по согласованию) 

	8.8.
	Проведение мероприятий,  посвящённых:

Международному дню  семьи;

Всероссийскому дню семьи, любви и верности; 

Дню  матери  
	01.06.2016

13.07.2016

03.12.2016


	Отдел культуры, кинофикации и архивного дела,

Отдел образования администрации района,

Отделение ЗАГС по Завитинскому району (по согласованию)

	8.9.
	Оказание  консультативной  помощи  населению  по  вопросу изменения  семейного  законодательства,  в  том  числе  при  регистрации  рождения,  усыновления,  заключения  брака
	13.07.2016

14.01.2017
	Отделение ЗАГС по Завитинскому району (по согласованию)

	8.10.
	Работа  с  семейными  парами,  решившими  зарегистрировать  расторжение  брака,  по  сохранению  семьи


	13.07.2016

14.01.2017
	Отделение ЗАГС по Завитинскому району (по согласованию),  ГКУ Амурской области  Управления социальной защиты населения по г.Завитинск и Завитинскому району (по согласованию), Завитинский районный Союз женщин

	8.11.
	Освещение  в  средствах  массовой  информации  мероприятий,  направленных  на  укрепление  института  семьи


	13.07.2016

14.01.2017
	Отдел культуры, кинофикации и архивного дела;

  отдел образования администрации района,

Отделение ЗАГС по Завитинскому району (по согласованию)

	IX. МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА УЛУЧШЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ,  УКРЕПЛЕНИЕ 
СИСТЕМЫ ВНЕШКОЛЬНОГО ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ПОДДЕРЖКУ ОДАРЁННЫХ ДЕТЕЙ И

ТАЛАНТЛИВОЙ МОЛОДЁЖИ 

	9.1.
	Разработка и реализация плана работы по повышению качества образования на основе результатов анализа итогов ЕГЭ
	15.09.2016,

25.12.2016
	Отдел образования администрации района

	9.2.
	Проведение мероприятий по переводу школьников 2-4 классов на односменный режим обучения, в том числе перевод обучающихся 2-4 классов в первую смену (МБОУ СОШ №3 г. Завитинска – 3 кл.,МБОУ СОШ №1 г. Завитинска – 3-е кл.,  МБОУ СОШ №5 г. Завитинска – 2-е кл.)
	30.05.2016,

15.09.2016


	Отдел образования администрации района

	9.3.
	Обеспечение доступности дошкольного образования посредством развития вариативных форм дошкольного образования
	25.12.2016
	Отдел образования администрации района

	9.4.
	Вовлечение детей в возрасте от 5 до 18 лет в сферу дополнительного образования во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» 
	25.12.2016
	Отдел образования администрации района

	9.5.
	Укрепление материально0технической базы  МБОУ ДОД ДЮСШ Завитинского района, расширение предоставляемых услуг
	20.06.2016

19.12.2016
	Отдел образования администрации района

	9.6.
	Проведение ежегодной спартакиады учащейся молодежи
	25.12.2016
	Отдел образования администрации района

	9.7.
	Участие талантливых детей в районных,  областных профильных сменах,  ВДЦ «Океан» 
	15.09.2016
	Отдел образования администрации района

	9.8.
	Участие в областной оздоровительной профильной смене «Юный спасатель-пожарный  - 2016» (МБОУ СОШ №3 г. Завитинска)
	10.09.2016
	Отдел образования администрации района

	9.9.
	Участие в областных соревнованиях «Школа безопасности» (МБОУ СОШ №3 г. Завитинска)
	10.09.2016
	Отдел образования администрации района

	9.10.
	Участие в VI  региональном молодёжном форуме «Регион 28»
	05.08.2016
	главный специалист по делам молодёжи администрации района

	9.11.
	Проведение школьного и муниципального этапов всероссийской олимпиады школьников, участие в аналогичном областном этапе
	15.01.2017
	Отдел образования администрации района

	9.12.
	Проведение мероприятий, направленных на поддержку одарённых детей,  талантливой молодёжи,  предоставление им возможности участия в межшкольных, муниципальных, областных, межрегиональных,  всероссийских и международных конкурсах, фестивалях, слётах, олимпиадах, выставках и т.д.
	01.12.2016
	Отдел образования; отдел культуры, кинофикации и архивного дела, главный специалист по делам молодёжи администрации района

	9.13.
	Реализация мероприятий по патриотическому воспитанию  
	В течение 

 года

(25.04.2016,

25.07.2016,

25.10.2016,

25.12.2016) 
	Отдел культуры, кинофикации и архивного дела; отдел образования; главный специалист по делам молодёжи администрации района

	X. ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ


	10.1.
	Подведение итогов реализации основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации


	Январь 

2017 года
	Заместитель главы администрации района курирующий социальные вопросы


