                                                                                                              ОТЧЕТ

                                                          по муниципальному  заданию  МКУК «ЦРБ Завитинского  района»

                                                                                  за  4 квартал 2015 года
    8.1. Форма отчета об исполнении муниципального задания

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение, утвержденное в муниципальном задании на отчетный финансовый год 
	Фактическое значение за отчетный финансовый год за 4 квартал  2015г.
	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник информации о фактическом значении показателя

	1.
	Количество обслуженных читателей  на  дому (инвалидов, преклонного  возраста
	человек
	6
	7
	
	

	  2.
	Количество  организованных книжных  выставок
	единица
	82
	163
	
	                                 

	  3.
	Количество  проведенных  мероприятий
	единица
	147
	213
	
	

	   4.
	Число  наименований периодических изданий, ежегодно получаемых  библиотекой
	комплект
	90
	70
	В связи с недостаточным финансированием
	

	   5.
	Обновляемость  библиотечных  фондов
	   %
	2,2
	2,2
	
	

	    6.      
	Укомплектованность библиотечными  кадрами     
	     %
	100
	100
	
	

	    7.
	Наличие обоснованных жалоб
	жалоба
	0
	0
	
	

	     8.     
	Число  зарегистрированных пользователей
	человек
	3150
	3034
	В связи с сокращением

штата
	

	     9.
	Количество  посещений
	посещение
	31500
	27369
	В связи с сокращением

штата
	

	    10.    
	Книговыдача
	Экз.
	63000
	79885
	
	


8.2. Сроки представления отчетов об исполнении  муниципального  задания

             до  15  числа   ежеквартально
    8.3. Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания

       Проведение  внутреннего  мониторинга качества  услуг  муниципального  задания
9. Иная  информация,  необходимая  для исполнения (контроля за исполнением)

   муниципального задания

    ___________нет____________________________________________________________

  Директор:                                     




Чистякова Е.Г.
